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AYUNTAMIENTO DETREBUJENA

ANUNCIO

A la vista del acta de la Comisión de Selección de la "Convocatoria de Personal

Laboral Temporal de un MonitorIa a tiempo parcial para el programa "Mayores Activos" para la

sustitución de la titular del día de hoy para la valoración de los méritos de los aspirantes se

hacen públicas las puntuaciones de cada uno de ellos de conformidad con las Bases Generales

para la selección y contratación de personal temporal para categorías profesionales que no se

encuentren en la Bolsa de Empleo Temporal publicado en el B.O.P. de Cádiz numo269 de 18

de diciembre de 2017

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

APELLIDOS Y Misma Distinta FORMACION FORMACION TOTAL
NOMBRE Categoria Categoría ACADEMICA CONTINUADA

Ayto.
Trebujena

García Clavijo María José 0,25 0,00 7,00 0,00 7,25

Ramírez Caballero, Rafael 0,00 1,5 5,00 5,00 11,50

Raposo Caro, Ana María 0,75 0,75 0,00 5,60 7,10

Ruiz Ramirez, María 0,75 0,50 4,00 16,44 21,69
Elena

Salvador López, Ana 0,00 0,00 3,00 0,00 3,00
Vanessa

Estableciéndose un plazo de tres días naturales a efectos de reclamaciones.

En Trebujena a 23 de octubre de 2018.

EL ALCALDE,

Fdo. Jorge David Rodríguez Pérez.
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